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Plan integriteta

JUK Herceg fest Herceg Novi

~ REGISTAR RIZIKA PROCJENA | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK
S e sy e Postojece Preostali Vjer Pos PredloZene mjere za
o e . Osni g P . - vorn
_Oblasti rizika Radna | Osnovni mjere rizici ovat | ljed | :"°€ |smanjenje/otklanjanje Odgovorna Rok
e = rizici 5 2 jena e osoba
Shleae i : s kontrole (rezidualni) | noca ice rizika
1.1 Rukovodenje i Direktor Prekoracenje i | Zakoni i Donosenje iR Ucestvovati u primjeni i Direktor Kontinuirano
upravljanje zloupotreba podzakonska odluka pod sproypdemu procgdura
sluzbenih akta eksternim odlu¢ivanja, donosenja
nadleznosti uticajima opstih i pO}edanacmh‘akata,
suprotno sprovodenja nadzornih i
Gubitak Zakoni i javnom kontrolnih mehanizama.
povjerenja pravilnici interesu.
radana u rad Primanj . T
gluibenika i sponz;ojritava i Puna transparentnost u Direktor Kontinuirano
institucije Interna akta donacija procedurama odlucivanja
institucije suprotno
D Senj . N
ng;aoksc?r?teih ggll‘(eo(:]t;a;na Dostavljanje Agenciji za Direktor Kontinuirano
odluka Zakon o sprecavaniju Sprecavanje kofupcu_e svih
sprecavanju korupcije. potrebnih |2\Qestaja !
korupcije Neadekvatno dokumentacije
kreiranje
?Sll:':a.;iz\alola Imenovanije lica za zvizdace Direktor Kratkoro¢no
usfanm)e | i normativno uskladivanje. 30.09.2026
Neadekvétno Donosenje Odluke o
sprovodenje odredivanju lica za prijem i
nadzoraii postupanje po prijavama
iontrole nad zvizdaca i obezbjedivanje
radommn vidljivosti kontakt podataka
ustanove na internet stranici
: Ustanove.
= Edukacija i stru¢no Direktor Kontinuirano
usavrsavanje. Upucivanje
menadzera integriteta i
¢lanova Radne grupe na
specijalizovane obuke i
seminare u organizaciji ASK
Strana 1/ 7
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JUK Herceg fest Herceg Novi

znacajnih za
rad, edukaciju i
usavrsavanje i
materijalni
status
zaposlenih na
oglasnoj tabli
ustanove.
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Dosljedna primjena
usvojenih internih procedura
koje regulisu postupak
zakljucivanja, izvréavanja i
nadzora nad ugovorima o
djelu u Ustanovi.

Redovni tehnicki nadzor nad
instalacijama i kontrola
fizicke bezbjednosti objekata
u saradnji sa licenciranom
agencijom za obezbjedenje.

Direktor

Rukovodilac opste i
pravne sluzbe

Rukovaodilac
tehnickog sektora

~ REGISTARRIZIKA PROCJENA | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK
whse s b @ ot w i ] postojede Preostali Vjer | Pos PredloZene mjere za
Oblasti rizika | Radna mjesta osd":i:;“ - mjere rizici ovat | ljed ]?er:: smanjenje/otklanjanje Odg:;:;"a Rok
S ohen ‘ S s kontrole (rezidualni) | noca ice rizika
2.1 Kadrovska politika, Direktor Donosenje Zakon o Proces e 4 Zakonito i transparentno Direktor Kontinuirano
eti¢no i profesionalno nezakonitih sprie¢avanju planiranja i zaposljavanje ) .
ponasanje zaposlenih Rukovodilac odluka korupcije zaposljavanja. Rukovodilac opste i
pravnog sektora Zloupotreba pravne sluzbe
Nedozvoljeno sluzbenog
Rukovodil lobiranj Zakoni, lozaja. - . . -
t:h:i\éﬁogascekm,—a S pgdg;l(onska Eggrz:,{: B Kontrola i evidencija Direktor Kontinuirano
Nepotizam akta i akta primanja primanja pokiona ) L
ustanove poklona. Rukovodilac opste i
Objavljivanje pravne sluzbe
svih odluka

Kontinuirano

Kontinuirano
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: REGISTAKR‘ZIK“ PROCJENA | MJERENJE RIZIKA REAGOVANIJE NA RIZIK
e '  i s e ~_.... . | Postojece Preostali Vjer Pos Predlozene mjere za
| Oblastirizika | Radnamijesta | OS7OVM | " mjere rizici ovat | ljed ;’:: smanjenje/otklanjanje [ 2490vorna Rok
o i o S 1 kontrole | (rezidualni) | noéa ice rizika
3.1 Planiranje i upravljanje Direktor Prekoracenje i | Transparentnost | Neadekvatno i Redovno sprovodenje Direktor Kontinuirano
finansijama zloupotreba u postupku nedovoljno unutrasnjih finansijskih o
Savjetnik za sluzbenih raspolaganja transparentno kontrola Savjetnik za
racunovodstvo nadleznosti sredstvima trosenje ractunovodstvo
sredstava.
Neadekvatno Kvartalno ; . —
planiranje i Zakonska i izvjestavanja Po;tqpenj.e po_prevporuvkama Direktor Kontinuirano
izvr3avanje podzakonska rukovodstva o 1z izvjestaja 0 izvrsenoj —_—
budzeta akta realizaciji revizij| Savjetnik za
ugovora o racunovodstvo
javnim
Habaviams, Pohadanje relevantnih Direktor Kontinuirano

3/7
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obuka i seminara na temu

planiranja budzeta

Osigurati u¢esce svih

Savjetnik za
racunovodstvo

Direktor

relevantnih subjekata kod

planiranja budzeta

Sprovodenje postupaka

Savjetnik za
racunovodstvo

Direktor

jednostavnih i javnih

nabavki preko portala CeJN/
ESJN uz angazovanje

Savjetnik za
racunovodstvo

strucnog sertifikovanog lica i
finansijsku kontrolu ugovora.

Kontinuirano

Kontinuirano
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4.1 Cuvanje i bezbjednost
podataka i dokumenata

JK Herce fes Herceg Novi

Direktor

Savjetnik za
ra¢unovodstvo

Rukovodilac
opste i pravne
sluzbe

Curenje
informacija

Zloupotreba
povijerljivih
sluzbenih
podataka i
informacija o
korisnicima
usluga /
strankama

Nesavjestan rad

REAGOVANIJE NA RIZIK

Zakoni i
podzakonska
akta

Interna akta
institucije

Pojacan strucni
nadzor

Neadekvatno
postupanje sa
sluzbenom

i
informacijama,
zbog
nedovoljnih
mijera fizicke
bezbjednosti i
tehnicke
sigurnaosti.

dokumentacijom

Strana
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PredloZzene mjere za

Odgovorna
smanjenje/otklanjanje Rok
Gslka osoba
Obezbijediti kontinuirani Direktor Kontinuirano

strucni nadzor nad podacima

Obuciti zaposlene o
bezbjednom rukovanju
podacima u elektronskoj
formi

Obezbijediti uslove za fizicko
obezbjedenje imovine

Sistemsko skeniranje
papirne dokumentacije i
kreiranje digitalne arhive na
namenskom sluzbenom
racunaru, uz prioritetno
planiranje nabavke
eksternih medija (hard
diska) radi obezbjedivanja
rezervne kopije podataka.

Rukovodilac opste i
pravne sluzbe
Direktor
Racunovoda
Rukovodilac opste i
pravne sluzbe
Direktor
Racunovoda
Rukovodilac opste i
pravne sluzbe
Direktor

Rukovodilac opste i
pravne sluzbe

Kontinuirano

Kontinuirano

Kontinuirano
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 REGISTARRIZIKA

PROCJENA | MJERENJE RIZIKA

REAGOVANJE NA RIZIK

Speeiiee e b i Postojece Preostali Vjer
| Radna mjesta | rizici mjere rizici ovat
< it fa : kontrole (rezidualni) | noca

5.1 Javne nabavke Direktor Nepravilnosti i Zakoni i Nedovoljna
B narusavanje podzakonska transparentnost
Clanovi komisije integriteta u akta javnih nabavki.
postupcima Postojanje
Rukovaodilac javnih nabavki mogucnosti
opste i pravne Inspekcijska davanja
sluzbe Sukob interesa | kontrola prednosti
odredenoj firmi
Nezakonit uticaj kroz bodovanje
Portal javnih pristiglih
nabavki ponuda, zbog
prijateljskih i
rodbinskih veza.
6.1 Zakup poslovnih Direktor Zloupotreba Zakoni i Zabrana
prostora i bioskopske sale sluzbenog podzakonska primanja
Savjetnik za polozaja akta poklona.
racunovodstvo Transparentnost
Sukob interesa
Rukovaodilac Inspekcijska
tehnickog sektora kontrola
Koordinacija sa
osnivacem
Strana

Pos Predlozene mjere za
ljed ;::; smanjenje/otklanjanje Odg:::;na Rok
ice rizika
b Objavljivanje svih ugovora i  Direktor Kontinuirano
; svih aneksa ugovora na .
internet stranici Clanovi komisije
Rukovodilac opste i
pravne sluzbe
Kvartalno izvjestavanje Direktor Kontinuirano
i rukovodstva o realizaciji
ugovora javnih nabavki Rukovodilac opste i
pravne sluzbe
Obavezno ukljudivanje Direktor Kontinuirano
licenciranog eksternog
eksperta u pripremi i
kontroli tenderske
dokumentacije radi
eliminisanja rizika od
nepravilnosti.
4 Dosljedna primjena Direktor Kontinuirano
X zvani¢nog Cjenovnika
usluga usvojenog od strane  Savjetnik za
nadleZnog organa racunovodstvo
upravljanja.
Zakljucivanje ugovora o Direktor Kontinuirano
zakupu poslovnih prostora i
bioskopske sale iskljucivo na Savjetnik za
osnovu pisanog zahtjeva racunovodstvo
korisnika i uz striktno
postovanje utvrdenog
cjenovnika.
Obavezno pribavljanje Direktor Kontinuirano

5/7

prethodne saglasnosti
Osnivaca u svim slucajevima
dugorac¢nog zakupa prostora.
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Drugi nejavni
uticaj

Strana
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izmedu Rukovodioca
marketinga i urednika
programa.

Redovno i blagovremeno
informisanje javnosti o
programskim aktivnostima
Ustanove kroz azuriranje
zvanicne internet stranice i
naloga na drustvenim
mrezama.

Urednici programa
Rukovodilac
marketinga
Urednici programa

Rukovodilac
marketinga

'REGISTAR:‘RIZlKA" : PROCJENA | MJERENJE RIZIKA REAGOVAN]JE NA RIZIK
e aanni ol Eavke oot postojede Preostali Vjer | Pos PredloZene mjere za
SR % A : Osn P e =7 vorn
Oblasti rizika | Radna mjesta | ‘“rﬁ:nm mjere rizici ovat ljed § ;:: smanjenje/otklanjanje °d§:°§a B Rok
= e : PRI T R kontrole (rezidualni) | noca ice rizika
7.1 Slobodan pristup Direktor Nedozvoljeno Zakon o Neobjavljivanje 4 4 16 Primjenjivat? Vodic za Direktor Kontinuirano
informacijama lobiranje slobodnom dokumenata slobodan pristup - o
Administrativni pristupu shodno Zakonu informacijama Administrativni
tehnicar Kréenje informacijama | o slobodnom tehnicar
principa pristupu
t t ti inf ij A - .. . T
ransparentnost Vodi¢ za Lnagrirgztcg;';na Redovno objavljivati i Direktor Kontinuirano
slobodan informacija od 32””7‘?" propise koji - -
pristup znacaja za regul(su rad ustanov:a na Adm!qustratlvnl
informacijama gradane. internet, u stavu sa ¢l.12 tehnicar
Neosnovano Z5PI
uskracivanje
ggggﬁzlocu Tehnicko azuriranje Vodica  Direktor Kratkorocni
pristupa za slobodan pristup 30.09.2026
trazenoj informacijama radi Administrativni
informaciji uskladivanja statusa tehnicar
odgovornog lica i pravnog
osnhova sa vazecom
Sistematizacijom.
8.1 Odnosi sa javnoicu Direktor Narusavanje Zakoni i Nedovoljna Unaprijediti kvalitet i Urednici programa  Kontinuirano
integriteta podzakonska informisanost !(vantltet '"fDF”?aC'Ja - .
Urednici programa | institucije akta javnosti o radu internet stranici ustanove Rukovodilac
UStaRoVe: marketinga
Rukovodilac Gubitak Nekoordinisana
marketinga ovjerenja i ned lj 5 i - » f
9 gra\\lélana Ju rad ;:fador;gjna Povecati broj informacija o Urednici programa  Kontinuirano
slusbenika i izmedu radu ustanove po sopstvenoj
institucije organizacionih inicijativi i na zahtjev medija Rukovodilac
jedinica. i javnosti marketinga
Nedozvoljeno
lohiranje Unaprijedenje komunikacije Direktor Kontinuirano

Kontinuirano
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PROCJENA | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK
Postojece Preostali Vjer Pos PredloZzene mjere za
mjere rizici ovat ljed !::; smanjenje/otklanjanje Odgov:rna Rok
kontrole (rezidualni) | noca ice i rizika e
9.1 Ispunjavanje obaveza Direktor Nedovoljna Zakon o Nepostupanje 27 | Sedmicno generisanje Direktor Kontinuirano {
predvidenih zakonom o transparentnost | finansiranju po odredbama i ?nallt'cklh kartyca ! o
finansiranju politi¢kih Savjetnik za u trogenju politi¢kih zakonom - | izdavanje putnih naloga, Savjetnik za
subjekata i izbornih rac¢unovodstvo sredstava subjekata i propisanih ST njihovo objavijivanjena  racunovodstvo
kampanja izbornih obaveza. mterneF st_ranla Ustanove i ) L
Rukovodilac kampanja Netransparentnc | QOstavljanJe ASK-u tokom Rukovodllavc opste i
opéte i pravne izborne kampanje. pravne sluzbe
sluzbe
| Strogo postovanje zakonskih Direktor Kontinuirano
ogranicenja i obaveza
| blagovremenog Savjetnik za
| obavjestavanja ASK-u o svim racunovodstvo
ugovorima o angazovanju
| lica u toku izborne kampanje. Rukovodilac opste i
pravne sluzbe

MENVAPLER (N TEGRATETA - s STARNES (WA /0pGworng Lite v ogbany ViasTe

—»“( WLAWT? - '/’ O%Vl“”’g ,,ﬁ'\ d ‘
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